
ご
紹
介

運
営
：
株
式
会
社
ハ
ッ
ピ
ー
ロ
ー
ズ

[実
績
]

参
議
院
選
挙
・
都
議
会
選
挙
・
県
議
会
選
挙
・
市
長
選
挙
・

区
議
会
選
挙
・
市
議
会
選
挙
・
町
議
会
選
挙

　
わ
た
くし
達
の
ミ
ッ
シ
ョ
ン
は
い
か
に
当
選
の
確
率
を

上
げ
る
か
で
す
!!

①
ま
ず
は
、法
律
を
熟
知
す
る
こ
と
。

　
法
律
の
範
囲
内
で
最
大
限
の
宣
伝
効
果
を
発
揮

　
し
ま
す
。

②
圧
倒
的
な
ビ
ジ
ュ
ア
ル
。

　
今
ま
で
の
選
挙
ポ
ス
タ
ー
と
は
異
な
る
デ
ザ
イ
ン
性

　
の
あ
る
訴
求
力
の
あ
る
制
作
物
を
作
り
ま
す
。

　
そ
し
て
候
補
者
様
と
綿
密
な
お
打
ち
合
わ
せ
。

時
に
は
、候
補
者
様
の
ご
意
見
に
反
対
す
る
こ
と
も

あ
り
ま
す
。そ
れ
は
、「
わ
た
くし
達
の
ミ
ッ
シ
ョ
ン
は

い
か
に
当
選
の
確
率
を
上
げ
る
か
」の
点
で
妥
協

で
き
な
い
部
分
が
あ
る
か
ら
で
す
。

　
中
国
の
兵
法
の
古
典『
孫
子
』は
、こ
う
説
き
ま
す
。

「
勝
兵
は
先
(ま
)ず
勝
ち
て
而
(し
か
)る
後
に
戦
い
を

求
め
、敗
兵
は
先
ず
戦
い
て
而
る
後
に
勝
ち
を
求
む
」

勝
つ
軍
隊
は
、ま
ず
勝
利
の
条
件
を
整
え
て
か
ら
戦
う
が
、

敗
れ
る
軍
隊
は
、ま
ず
戦
っ
て
か
ら
あ
わ
て
て
勝
利
の

条
件
を
整
え
よ
う
と
す
る
、と
い
う
意
味
で
す
。

わ
た
くし
達
は「
勝
利
の
条
件
」を
整
え
る
サ
ポ
ー
ト
を

致
し
ま
す
。

　
紀
元
前
50
0年
ご
ろ
の
中
国
春
秋

時
代
の
軍
事
思
想
家
孫
武
の
作
と

さ
れ
る
兵
法
書
。武
経
七
書
の
一
つ
。

古
今
東
西
の
軍
事
理
論
書
の
う
ち
、

最
も
著
名
な
も
の
の
一
つ
で
あ
る
。

紀
元
前
5世
紀
中
頃
か
ら
紀
元
前
4世

紀
中
頃
あ
た
り
に
成
立
し
た
と
推
定

さ
れ
て
い
る
。『
孫
子
』以
前
は
、戦
争
の

勝
敗
は
天
運
に
左
右
さ
れ
る
と
い
う

考
え
方
が
強
か
っ
た
。孫
武
は
戦
争
の

記
録
を
分
析
・
研
究
し
、勝
敗
は
運
で
は

な
く
人
為
に
よ
る
こ
と
を
知
り
、勝
利
を

　
　
　
得
る
た
め
の
指
針
を
理
論
化

　
　
　
　
し
て
、本
書
で
後
世
に

　
　
　
　
　
残
そ
う
と
し
た
。

[提
供
]

そ
の
他
、選
挙
に
関
す
る
も
の
で
し
た
ら
何
で
も

ご
用
意
致
し
ま
す
。ご
相
談
く
だ
さ
い
。

お
応
え
し
て
み
せ
ま
す
。

事
前
パ
ン
フ
レ
ッ
ト・
ビ
ラ・
公
営
掲
示
板
ポ
ス
タ
ー
・

公
選
ハ
ガ
キ
・
選
挙
事
務
所
看
板
・
個
人
演
説
会
看
板
・

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
・
SN
S・
動
画
・
選
挙
事
務
所
ス
タ
ッ
フ・

ド
ラ
イ
バ
ー
・ウ
グ
イ
ス・
確
認
団
体
ビ
ラ・
の
ぼ
り・

タ
ス
キ
・
芳
名
帳
・
二
連
ポ
ス
タ
ー
・
室
内
用
ポ
ス
タ
ー
・

選
挙
カ
ー
(街
宣
車
)・
議
会
報
告

担
当
：【
葛
西
徹
】 
09
0-
35
02
-5
21
6

担
当
：【
平
野
裕
明
】 
09
0-
80
15
-3
24
3

〒
18
9-
00
13

東
京
都
東
村
山
市
栄
町
2-
20
-1
0-
30
1

ht
tp
s:/
/s
en
ky
o-
to
us
en
.co
m
/

co
nt
ac
t@
se
nk
yo
-to
us
en
.co
m

わ
た
くし
達
の
ミ
ッ
シ
ョ
ン
は

い
か
に
当
選
の
確
率
を
上
げ
る
か
で
す
!!

そ
の
ノ
ウ
ハ
ウ・
手
段
を
、

「
パ
ン
フ
レ
ット
」

「
ポ
ス
タ
ー
」

「
選
挙
カ
ー
」

な
ど
に
真
心
を
込
め
て
提
供
致
し
ま
す
。

　
紀
元
前
50

時
代
の
軍
事

さ
れ
る
兵
法

古
今
東
西
の

最
も
著
名
な

紀
元
前
5世
紀

紀
中
頃
あ
た

さ
れ
て
い
る
。

勝
敗
は
天
運

考
え
方
が
強

記
録
を
分
析

な
く
人
為
に
よ

　
　
　
得
る

　
　
　
し

　
　



選
挙
運
動
の
マ
ス
ト
ア
イ
テ
ム
と
言
え
ば
選
挙
カ
ー
で
は

な
い
で
し
ょ
う
か
？

業
界
用
語
で
は
街
宣
車
・
宣
車
と
も
言
い
ま
す
。そ
の
選
挙

カ
ー
を
事
前
運
動
か
ら
本
番
ま
で
、看
板
の
み
か
ら
車
両
、

音
響
設
備
ま
で
ト
ー
タ
ル
に
作
成
、し
か
も
安
価
で

ご
用
意
い
た
し
ま
す！

一
般
的
な
看
板
は
勿
論
、外
壁
を
傷
つ
け
ず
角
地
な
ど
の

L字
構
造
、マ
ン
シ
ョ
ン
ベ
ラ
ン
ダ
に
も
簡
単
に
設
置
可
能

な
軽
い
素
材
で
、し
か
も
安
価
に
作
成
致
し
ま
す
。

た
だ
の
選
挙
ポ
ス
タ
ー
や

チ
ラ
シ
で
は
な
く
、雑
誌

ク
オ
リ
テ
ィ
ー
の
制
作
物
を

作
成
致
し
ま
す
。

更
に
当
選
後
の
議
会
報
告
な
ど
も
フ
ォ
ロ
ー
致
し
ま
す
。

昨
今
の
選
挙
は
W
eb
、S
NS
だ
け
で
も
当
選
す
る
候
補
者

も
お
り
ま
す
。W
eb
、S
NS
だ
け
の
選
挙
活
動
は
お
勧
め

致
し
ま
せ
ん
が
、選
挙
戦
に
お
い
て
、確
実
に
重
要
な

一
部
分
を
占
め
て
お
り
ま
す
。ま
た
、一
番
安
価
な
広
報

活
動
で
も
あ
り
、尚
且
つ
24
時
間
選
挙
活
動
が
可
能
で
す
。

(マ
イ
ク
を
使
っ
て
の
街
宣
の
活
動
は
8:
00
～
20
:0
0ま
で
)

弊
社
は
W
eb
、S
NS
に

も
力
を
入
れ
て
お
り
ま

す
。チ
ラ
シ
を
配
る
だ
け

で
は
な
く
W
eb
に
誘
導

す
る
事
で
チ
ラ
シ
の

効
果
を
何
倍
に
も
高
め

て
く
れ
ま
す
。

W
eb
、S
NS
、H
Pの
更
新
・
保
守
管
理
も
お
任
せ
く
だ
さ
い
。

議
員
を
目
指
さ
れ
る
方
は
早
め
の
準
備
を
、お
勧
め
致
し

ま
す
。（
新
人
の
方
は
不
利
と
さ
れ
て
お
り
ま
す
。）

準
備
段
階
か
ら
弊
社
で
は
ト
ー
タ
ル
で
サ
ポ
ー
ト
さ
せ
て

    
    
    
    
    
    
    
 頂
き
ま
す
。

▼

弊
社
サ
ポ
ー
ト
議
員

鈴
木
た
つ
お
氏
書
籍

「
ビ
ジ
ネ
ス
マ
ン

よ
 議
員
を

め
ざ
せ
!」

選
挙
公
報
な
ど
に
関
す
る

特
別
な
ノ
ウ
ハ
ウ
や
、公
選

ハ
ガ
キ
も
弊
社
な
ら
で
は
の

ア
イ
デ
ア
が
詰
ま
っ
て
お
り

ま
す
。弊
社
の
当
選
す
る
為

の
様
々
な
施
策
は
、こ
の

紙
面
だ
け
で
は
伝
え
き
る

こ
と
が
出
来
ま
せ
ん
。

是
非
、一
度
、お
会
い
し

お
伝
え
で
き
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

夜
間
、外
側
か
ら
の
LE
D照
射
で
は
色
に
よ
っ
て
看
板
が

光
っ
て
見
え
に
く
い
こ
と
が
よ
く
あ
り
ま
す
。弊
社
で
は

LE
Dラ
イ
ト
を
内
側
か
ら
照
射
す
る
こ
と
に
よ
り
、視
認
性

の
よ
い
カ
ラ
フ
ル
で
存
在
感
の
あ
る
選
挙
カ
ー
を
ご
用

意
い
た
し
ま
す
。車
は
あ
る
の
で
看
板
の
み
と
い
う
ご
要

望
に
も
お
応
え
致
し
ま
す！
 皆
様
の
ご
希
望
を
お
聞
か

せ
く
だ
さ
い
。お
応
え
し
て
み
せ
ま
す！

L字
に
な
っ
て
い
ま
す
。

看
板
の
み
納
品
。

(マ
イ
ク
を
使
っ
て
の
街
宣
の
活
動 弊 も す で す 効 て

W
eb
SN
S
HP
の
更
新
保
守
管

    
    
    
    
    
    
 

LE
Dで
内
側
か
ら
照
射
。

致
し
ま
す
。

し
ま
す
。
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